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CIRCULAR DE PISO 2024/2025
DATA-BASE: 1° DE JUNHO DE 2024.

CATEGORIA: SERRARIA E CARPINTARIA.
REAJUSTE: O percentual de reajuste salarial sera de 4,34%, sobre o salario vigente em
31 de maio de 2024.

PISO SALARIAL
NORMATIVO: R$1.889,80 por més, ou R$8,59 por 220 horas mensais.

CAFE COM LEITE, PAO COM MANTEIGA

As empresas deverao fornecer aos seus empregados antes do inicio da jornada matutina
de trabalho dos seus empregados, ressalvadas as condicdes mais favoraveis ja
existentes nas empresas:

e Café com leite,
e 02 (dois) paes tipo francés com manteiga.

REFEICAO/ALIMENTACAO.
As empresas obrigam-se a fornecer a seus empregados uma alimentacéo subsidiada que
consistira, conforme sua opcéo entre as trés modalidades:

ALMOCO COMPLETO: No local de trabalho.
Ou;

CESTA BASICA: Composigao dos produtos da cesta basica a ser fornecida (30 kg.)
devera observar:

15 kg.de arroz do tipo 1

04 kg.de feijao do tipo 1

03 latas de 6leo

02 pacotes de macarrao (500qgr.)

02 kg. de acucar

01 pacote de café (500gr.)

01 kg. de sal

01 pacote de farinha de mandioca (500gr.)
01 kg. de farinha de trigo

01 pacote de fuba (500gr.)

02 latas de extrato de tomate (140gr.)

02 latas de sardinha em conserva (135gr.)
01 lata de salsicha (180gr.)

01 pacote de tempero completo (200gr.)
01 pacote de biscoito doce (200gr.)

01 lata de goiabada (700gr.)

Ou:;
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TICKET ALIMENTACAOQO: Valor minimo de R$286,62 por més

Ficam ressalvadas condi¢cdes mais favoraveis porventura ja praticadas pelas
empresas.

O valor econdmico de qualquer um desses beneficios néo integraré o salario do
empregado para qualquer outro fim, seja na remuneracgédo, para depdsitos do FGTS nem
integrara o salario para fins previdenciarios, independente da cobranga ou ndo de algum
valor que seja realizado por empresa que ja concede algum desses beneficios

PARTICIPAC}AO NOS RESULTADOS
Os trabalhadores receberdao um incentivo financeiro, ndo cumulativo, conforme as tabelas
abaixo:

TABELA DE PAGAMENTO 12 PARCELA - PLR

, o Data do _Valor N° Faltas Proporcao
Periodo Aquisitivo Pagamento integral da Iniustificadas | 2 receber
9 12 Parcela J

sem faltas 100%
01/JUNHO A ATE ate 2 80%
30/NOVEMBRO 20/ABRIL RS$ 474,70 até 4 50%
2024 2025 até 6 30%
7 ou mais 0
TABELA DE PAGAMENTO 22 PARCELA - PLR
Valor ~
, L Data do : N° Faltas Proporcao
Periodo Aquisitivo Pagamento |nategral da Injustificadas a receber
22 Parcela
sem faltas 100%
01!DEZENABRO!2024 ATE até 2 80%
31/MAIO/2025 20/OUTUBRO| R$ 474,70 ate 4 50%
2025 até 6 30%
7 ou mais 0

ADMISSOES: Para os admitidos no intermédio de um dos periodos aquisitivos, ou seja,
de 01/06 a 30/11 ou de 01/12 a 31/5, farédo jus a PLR daquele periodo, na proporcao de
1/6 (um seis avos) por més trabalhado e, considerada fragéo igual ou superior a 15 dias
trabalhados no més.

AFASTAMENTOS: Ao trabalhador afastado parcialmente, por periodo igual ou superior a
10 dias, por qualquer motivo, excetuando doenca ou acidente decorrente do trabalho,
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sera garantido o pagamento proporcional equivalente a 1/6 (um seis avos) por més

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DE GUARATINGUETA - S. P.

trabalhado em cada periodo semestral, observado para tanto a fracdo igual ou superior a

15 dias e consideradas as tabelas conforme item 5 (cinco) desta clausula.

RESCISAO:

Caso o pagamento das verbas rescisorias ja tenha sido efetuado, cabera ao trabalhador
procurar a empresa para receber o referido valor, cujo calculo observara o ultimo salario

constante no TRCT, seja referente ao primeiro ou segundo periodo.

CONTRIBUICAO DOS TRABALHADORES AO SINDICATO:
SEGUE ORIENTACAO CONVENCAO COLETIVA

632 - CONTRIBUICAO DOS TRABALHADORES.

As empresas descontardo dos trabalhadores integrantes da categoria profissional e
beneficiadas pela aplicacdo das normas coletivas aqui instituida, nos termos do artigo 513, “e"
da CLT, em face da expressa autorizacdo conferida pela assembleia, observada a decisdo
proferida pelo Supremo Tribunal Federal com repercussdo geral (TEMA 935), a titulo de
Contribuicdo Assistencial para o Custeio Sindical, repassando o valor correspondente até o 102
(décimo) dia do més subsequente, através de Boleto Bancario a ser enviado pela entidade
sindical, para custeio das entidades dos trabalhadores nominalmente, na forma abaixo

transcrita:

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DE
GUARATINGUETA, INSCRITO NO CNPJ SOB O N2 48.554.026/0001-08 - Considerando a
Assembleia Geral Extraordinéria, realizada no dia 15/03/2024, &s 18:00h, em segunda
convocacao as 19:00h, sito 4 AVENIDA RUI BARBOSA, n2 154 - Bairro: SANTA RITA - Cidade:
GUARATINGUETA- S30 Paulo - CEP: 12.502-010, conforme Edital de Convocacdo publicado no
dia 23/02/2024, no Jornal “FOLHA DE SAO PAULO”, pagina “24”, onde os trabalhadores
aprovaram o desconto mensal de 1% (UM PORCENTO) a titulo de Contribuicio Assistencial a
ser descontado em folha de pagamento de todos os trabalhadores integrantes da categoria
profissional, beneficiados pela norma da coletiva, tendo como teto maximo para desconto o
valor de RS 50,00 (CINQUENTA REAIS).

Paragrafo 12 - A contribuicdo em questao ndo se confunde com a Contribuicao Sindical e nem

Mensalidade Associativa.

ME

SUCS


mailto:sticomgta@uol.com.br
mailto:sticomgta@uol.com.br
http://www.sticomgta.com.br/
http://www.sticomgta.com.br/

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAO E DO MOBILIARIO DE GUARATINGUETA - S. P.
Base Territorial
Guaratinguetd - Lorena - Canas - Cachoeira Paulista - Bananal - Piquete - Queluz - Silveiras — Areias
Sdo José do Barreiro - Aparecida - Potim - Cunha - Lagoinha - Roseira e Arapei.
Sede Prépria - Avenida Ruy Barbosa, n2. 154, Santa Rita CEP 12.502-010
PABX (12) 3133-3733 /3133-9646/ 3133-9629 ® E-mail: sticomgta@uol.com.br Site: www.sticomgta.com.br
Filiado a Central Unica dos Trabalhadores - Filiado a CONTICOM/CUT e FETICOM-SP.

Paragrafo 22 - O Sindicato Profissional isenta o Sindicato Patronal e as Empresas do setor, de
qualguer responsabilidade sobre os descontos realizados, desde que devidamente repassado a

entidade sindical profissional.

Pardgrafo 32 - Deliberou a assembleia da categoria o direito de oposicdo a contribuicdo
assistencial com a manifestacdo expressa dos trabalhadores beneficiados com a norma coletiva
e integrante da categoria profissional que podera exercé-lo, através de carta de proprio punho,
mediante protocolo presencial na sede do Sindicato, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
assinatura do presente instrumento coletiva. Da carta de oposicdo e deverad conter os dados
minimos indicados, para verificacdo da correta base territorial (representatividade), a fim de
possibilitar o langamento no sistema do sindicato de trabalhadores: Dados necessarios: nome
completo do trabalhador, CPF, funcdo, data de admissdo, nome do empregador (razdo social e
CNPJ), com respectivo endereco do local da prestacdo de servicos. Sem prejuizos dos prazos
estabelecidos nos Termos de Ajuste de Condutas- TAC e/ou Decisées Judiciais de cada
entidade signatdria, cujos termos, nestes casos prevalecerdo sobre o prazo e condigdes

supracitados.

Paragrafo 42 - O atraso no recolhimento da Contribuicdo, implicara em multa de 10% (dez por
cento), acrescido de 1% (um por cento) de juros ao més de atraso e atualizacdo monetaria de
acordo com a variacdo do IGP-M/ FGV ou fator equivalente, caso venha ocorrer modificacio
desse indicador. Independentemente dessas cominacdes, o naoc pagamento no vencimento

estipulado no caput desta clausula, implicara na competente acdo judicial de cumprimento,

Paragrafo 52 — As empresas, quando dos recolhimentos da contribuigdo obrigar-se-do a
remeter ao Sindicato dos Trabalhadores, Relagdo Nominal dos Empregados, indicando o valor
por empregado das contribuigcdes recolhidas.

Hanslds Franceace

Haroldo Francisco
Diretor Presidente.
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